
รายงานผลการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล  
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา 
 

ข้อมูลสถิติกรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง 
ประเภทบุคลากร สายงาน กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราว่าง 

พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 1 1 1 0 
พนักงานมหาวิทยาลัย สายบริการ 10 10 10 0 

รวมทั้งสิ้น  11 11 11 0 

 
ข้อมูลบุคลากรวิทยาเขตเชียงราย 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง ระดับการศึกษา วันที่บรรจุ 
1 ผศ.ดร.ธิดาวัลย์ อุ่นกอง ผู้อำนวยการ ปริญญาเอก 2/12/2556 
2 นายสุพจน์ มานะสุข หัวหน้างานบริหารทั่วไป ปริญญาโท 12/02/2546 
3 นางวราภรณ์ ดอนชัย นักวิชาการพัสดุ ปริญญาโท 01/05/2550 
4 นางวิชิดา รุ่งเรือง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ปริญญาโท 01/04/2555 
5 นางสาวชัชฎาภา วรโชตวินาไพร นักวิชาการเงินและบัญชี ปริญญาตรี 01/10/2555 
6 นางสาวกาญจนา โปทาวี นักวิชาการศึกษา ปริญญาโท 09/09/2548 
7 นางสาวปรียานุช ใจสุข นักวิชาการศึกษา ปริญญาโท 01/10/2555 
8 นายภานุพงศ์ มูลจันทร์ต๊ะ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปริญญาโท 01/10/2555 
9 นายอดิศร อินทะวงค์  พนักงานบริการ ปริญญาตรี 01/06/2566 
10 นายภานุพงศ์ ศิริ คนงาน ต่ำกว่าปริญญาตรี 01/01/2555 
11 นายสิทธิพงศ์ นวลตา คนงาน ต่ำกว่าปริญญาตรี 02/01/2562 

 
 
 
 



การปฏิบัติงานของบุคลากรตามหน่วยงานย่อยภายในวิทยาเขตเชียงราย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิดาวัลย์ อุ่นกอง

ผู้อำนวยการวิทยาเขตเชียงราย มหาวิทยาลัยพะเยา

งานบริหารทั่วไป

นายสุพจน์ มานะสุข

หัวหน้างานบริหารทั่วไป

นางวราภรณ์ ดอนชัย

นักวิชาการพัสดุ

นางวิชิดา รุ่งเร่ือง

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

นางสาวชัชฎาภา วรโชติวนาไพร

นักวิชาการเงินและบัญชี

งานวิชาการ

นางสาวกาญจนา โปทาวี

นักวิชาการศึกษา

นางสาวปรียานุช ใจสุข

นักวิชาการศึกษา

งานแผนงาน

นายภานุพงศ์ มูลจันทร์ต๊ะ

นักวิชาการคอมพิวเตอร์

นายภาณุพงศ์ ศิริ

คนงาน

นายสิทธิพงศ์ นวลตา

คนงาน

นายอดิศร อินทะวงศ์

พนักงานบริการ



ผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของ

โครงการ 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
เป้าหมายของ

ตัวช้ีวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ระยะเวลาที่ใช้ใน
การดำเนินการ 

งบประมาณ           
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

ศึกษาดูงานและจัดทำ
แผนพัฒนาวิทยาเขตเชียงราย 

เพ่ือศึกษาและเรียนรู้
แนวทางการบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศจาก
องค์กรที่ได้รับรางวัล 
TQA 

คะแนนเกณฑ์
รางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 

120 133 มิถุนายน 2568 37,900  17,970  

ปรับปรุงแผนพัฒนาวิทยาเขต
เชียงรายและจัดทำ
แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) 

เพ่ือให้บุคลากรวิทยาเขต
เชียงรายมีแผนพัฒนา
รายบุคคล (IDP) เพ่ือ
เป็นแนวทางในการ
พัฒนาศักยภาพในสาย
งานของตนเอง 

ร้อยละบุคลากร
สายสนับสนุนมี
แผนพัฒนา
รายบุคคล 

100 100 มกราคม 2568 3,500 3,410 

อบรม TQA Criteria 
(Thailand Quality Aword) 

เพ่ือเตรียมความพร้อม
บุคลากรให้เข้าใจเกณฑ์
มาตรฐานรางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 

คะแนนเกณฑ์
รางวัลคุณภาพ
แห่งชาติในการ
พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
องค์กร 

120 133 สิงหาคม 2568 75,100 65,566 

การพัฒนาบุคลากรด้านการ
บริหารจัดการองค์กรตาม

เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้
สามารถเขียนรายงาน

คะแนนเกณฑ์
รางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 

120 133 กรกฎาคม 2568 27,500 18,870 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

ตัวช้ีวัด
ความสำเร็จ 

เป้าหมายของ
ตัวช้ีวัด 

ผลการ
ดำเนินงาน 

ระยะเวลาที่ใช้ใน
การดำเนินการ 

งบประมาณ           
ที่ได้รับจัดสรร 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ 
(TQA) ครั้งที่ 1 

การประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ TQA 

การพัฒนาบุคลากรด้านการ
บริหารจัดการองค์กรตาม
เกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งชาติ 
(TQA) ครั้งที่ 2 กิจกรรมย่อย  
Overview TQA 

เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้
สามารถเขียนรายงาน
การประเมินตนเองตาม
เกณฑ์ TQA 

คะแนนเกณฑ์
รางวัลคุณภาพ
แห่งชาติ 

120 133 สิงหาคม 2568 28,700 5,940 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการเข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคลของบุคลากรวิทยาเขตเชียงราย ประจำปี พ.ศ. 2568 
ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 

พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง

ฝึกอบรม 
หน่วยงานที่จัด

ฝึกอบรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
1 นายสุพจน์ มานะสุข 1. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร

มหาวิทยาลัยพะเยา 
21 พ.ค.68 6 กองบริหารงานวิจัย

มหาวิทยาลัยพะเยา 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. อบรมเชิงปฏิบัติการด้านศาสนพิธี      
รัฐพิธี และพิธีต่าง ๆ  

 6 กองกลาง 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. อบรมพัฒนางานสู่ความเป็นเลิศ และ
การจัดการองค์ความรู้ในองค์กร 

 6  ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายเกี่ยวกับ 
“หลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของ 
ทางราชการ” 

 6 กองกฎหมาย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  5. โครงการพัฒนาทักษะทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับบุคลากร 
หลักสูตร การใช้เครื่องมือ Microsoft 365
เพ่ือการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

1 พ.ค.68 6 ศูนย์บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 27 พ.ค.68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

2 นางวราภรณ์ ดอนชัย 1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรฐาน
วิชาชีพด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Certificate in Public 
Procurement : e-CPP) และเข้ารับการ
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate 
in Public Procurement : e-CPP) 

15 ม.ค. -1มี.ค. 
68  
 
 
 

21 ชั่วโมง  
 
 
 
 
 

กรมบัญชีกลาง 
กระทรวงการคลัง 
 
 
 
 

800.- บาท 

  2. โครงการฝึกอบรม หลักสูตร ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และหนังสือเวียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ที่
เกี่ยวข้องด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐในส่วน
ภูมิภาค แบบออนไลน์ 

21 ม.ค.68 6 ชั่วโมง สำนักงานคลังจัดหวัด
เชียงราย 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. ประชุมด้านการวางแผนกลยุทธ์ 
งบประมาณ การเงินการคลัง พัสดุและ
อาคารสถานที่ 

26 ก.พ.68 6 ชั่วโมง กองแผนงาน  ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 6 ชั่วโมง กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

  5. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 27  พ.ค. 68 6 ชั่วโมง กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้าน
พัสดุ (KM) ประจำปี 2568 

29 พ.ค.68 3 ชั่วโมง งานพัสดุ กองอาคาร
สถานที่ 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. โครงการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้ปฏิบัติงานพัสดุ ประจำปี 2568 

26-27  ก.ค. 68 12 ชั่วโมง งานพัสดุ กองอาคาร
สถานที่ 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  8. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 ชั่วโมง วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  9. โครงการจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) กองแผนงาน ครั้งที่ 2 
(ด้านพัสดุ) 

5 พ.ย.68 3 ชั่วโมง กองแผนงาน พัสดุ
กลาง 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  10. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลสู่
สังคม กิจกรรมอบรม/สัมมนาเพ่ือ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
กฎหมายปกครองและหลักปฏิบัติราชการ
ที่ดีจากคำวินิจฉัยของศาลปกครองผ่าน
ระบบ Streaming ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 หัวข้อ “ความรับผิดของ
เจ้าหน้าที่ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง : 
เส้นบาง ๆ ระหว่างหน้าที่กับความผิด 
(หลังลงนามสัญญา)” 

19 ก.ย.68 3 ชั่วโมง สำนักงานศาล
ปกครอง 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



 

ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

3 นางวิชิดา รุ่งเรือง 1. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 
 

6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. อบรมการใช้เครื่องมือ Microsoft 365 
เพ่ือการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

1 พ.ค.68 6 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. โครงการ "การพัฒนาศักยภาพการทำงาน
เป็นทีมสำหรับเลขานุการ" 

28 ม.ิย.68 6 สำนักงานอธิการบดี
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. ชี้แจงให้ความรู้งานประกันสังคม 26 มี.ค.68 6 สำนักงานประกันสังคม
จังหวัดเชียงราย 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  5. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 27 พ.ค.68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. อบรมหัวข้อ “เทคนิคการเขียนหนังสือและ
การเขียนกำหนดการในโอกาสต่าง ๆ 
อย่างมืออาชีพ” 

22 ธ.ค. 67 6 กองกลาง 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. อบรม TQA Criteria (Thailand Quality 
Aword) 

6-8 ส.ค.68 18 สถาบันเพิ่มผลผลิต
แห่งชาติ 

10,165 

  5. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

4 นางสาวชัชฎาภา วรโชตวินาไพร 1. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเงินการ
คลัง (KS) ครั้งที่ 1/2568 

21 มค.68 3 กองคลัง มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. อบรมทักษะด้านดิจิทัล (Digital Skills) ใน
หัวข้อ "การใช้เครื่องมือ Microsoft 365 เพ่ือ
การทำงานที่มีประสิทธิภาพ"  

1 พค.68 6 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 
 

6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 27 พ.ค.68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  5. ชี้แจงให้ความรู้งานประกันสังคม 26 มี.ค.68 6 สำนักงานประกันสังคม
จังหวัดเชียงราย 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเงินการ
คลัง (KS) ครั้งที่ 3/2568 

9 ก.ย.68 3 กองคลัง มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  8. โครงการพัฒนาเครือข่ายบุคลากรด้าน
การเงินและบัญชี ในหัวข้อ “กิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์เครือข่ายบุคลากรด้านการเงิน
และบัญชี กระตุ้นการสื่อสารระหว่างบุคลากร 
และส่งเสริมความสามัคคีในทีม  

17-19 กค.
68 

24 กองคลัง มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

  9. กองคลัง มหาวิทยาลัยพะเยา จัดโครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเงินการคลัง (KS) 
ครั้งที่ 2/2568 

14 ก.ค.68 3 กองคลัง มหาวิทยาลัย
พะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

5 นายภานุพงศ์ มูลจันทร์ต๊ะ 1. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 
 

6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เชี่ยวชาญ     
ด้านคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง
ภายในห้องเรียน 

21 พ.ค.68 
 

1 บริษัทฮิวเมติค ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 27 พ.ค.68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรม TQA Criteria (Thailand 
Quality Aword) 

6-8 ส.ค.68 18 สถาบันเพิ่มผลผลิต
แห่งชาติ 

10,165 

  5. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. เทคนิคการเขียนรายงานการประเมิน
ตนเอง (EdPEx) 

19 มิ.ย. 68 6 UP Academy ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้เชี่ยวชาญ     
ด้านการพัฒนาเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

19 ส.ค.68 5 กองแผนงาน
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

6 นางสาวกาญจนา โปทาวี 1. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 
 

3 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. AI กับการศึกษา ผู้ช่วยจัดการเรียนรู้ในยุค
ปัญญาประดิษฐ์ 

23 ก.พ. 68 6 คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. อบรมการใช้เครื่องมือ Microsoft 365 เพ่ือ
การทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

1 พ.ค.68 6 ศูนย์บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรมการให้คำปรึกษาและส่งเสริมสุขภาพ 
กองกิจการนิสิต 

15 พ.ค. 68 6 กองกิจการนิสิต  
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  5. อบรมเชิงปฏิบัติการ Curriculum Rrdesign 
เพ่ือตรวจสอบและรับรองมาตรฐานการ
อุดมศึกษาระดับหลักสูตร 

27 พ.ค. 68 6 กองบริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 9 มิ.ย. 68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  8. อบรมการใช้ AI เพ่ือช่วยในการเขียน
บทคัดย่อภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยพะเยา” ภายใต้โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และกิจกรรมความเป็นสากล 

8 ก.ย. 68 3 กองบริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

7 นางสาวปรียานุช ใจสุข 1. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่สำหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

21 พ.ค.68 
 

3 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  2. อบรมการใช้เครื่องมือ Microsoft 365 
เพ่ือการทำงานที่มีประสิทธิภาพ 

1 พ.ค.68 6 ศูนย์บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  3. อบรมเชิงปฏิบัติการ Curriculum 
Rrdesign เพ่ือตรวจสอบและรับรอง
มาตรฐานการอุดมศึกษาระดับหลักสูตร 

27 พ.ค. 68 6 กองบริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  4. อบรมทักษะเชิงพ้ืนที่ (HR-Level 3) 9 มิ.ย. 68 6 กองบริหารงานวิจัย
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  5. ทักษะการสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษสำหรับครู 

28 ก.ค. 68 6 วิทยาลัยการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  6. อบรมเกณฑ์ TQA (Thailand Quality 
Award) 

29 ส.ค.68 6 วิทยาเขตเชียงราย 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

  7. อบรมการใช้ AI เพ่ือช่วยในการเขียน
บทคัดย่อภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยพะเยา” ภายใต้โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และกิจกรรมความเป็น
สากล 

8 ก.ย. 68 3 กองบริการการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 



ที ่ ชื่อ-สกลุ หัวข้อการฝึกอบรมหรือ 
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

วันที่อบรม จำนวนชั่วโมง
ฝึกอบรม 

หน่วยงานที่จัด
ฝึกอบรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

  8. อบรมเทคนิคการใช้ AI ในการทำ
วิทยานิพนธ์อย่างมีคุณภาพและถูกต้อง
ตามจริยธรรม 

23-24 ต.ค. 68 12 วิทยาลัยการศึกษา 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


